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Агропромышленный сектор в экономике любой страны занимает особое 

место. Гомельская область в этом направлении работает стабильно и устойчиво. На 

протяжении последнего десятилетия прослеживается стабильный рост показателей 

АПК (Рисунок  – Показатели АПК). 

 
Рисунок – Показатели АПК 

 

В пользовании сельхозорганизаций находиться 1 млн. 216 тыс. га 

сельхозугодий. В отрасли растениеводства усилия земледельцев региона 

направлены на повышение плодородия почв и культур земледелия, внедрение 

наиболее перспективных сортов продовольственных и кормовых культур, 

оптимизацию структуры посевных площадей, применение прогрессивных 

технологий и как следствие – увеличение урожайности и валовых сборов. 

Основным ориентиром в развитии отрасли животноводства является 

увеличение эффективности производства продукции за счет прочной кормовой 

базы, повышения продуктивности и генетического потенциала животных, 

строительства новых и модернизации действующих животноводческих объектов. 

Только за 2010–2012 годы построено и введено в эксплуатацию:  

60 зерноочистительно-сушильных комплексов, 14 комплексов хранения зерна 

общим объемов 136 тысяч тонн, 6 семяочистительных линий; 36 молочнотоварных 
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ферм. До конца 2015 года необходимо выполнить строительство 99 и 

реконструкцию 62 молочнотоварных ферм, строительство и реконструкцию 35 

свинокомплексов, плодо-овоще-картофелехранилищ общей емкостью 524 тыс. тонн, 

строительство 44 зерноочистительно-сушильные комплекса, 11 комплексов 

хранения зерна общей емкостью 70 тыс. тонн, 2 семяочистельных линии. 

Немаловажное значение в стабильной работе агропромышленного комплекса 

области имеет развитие кадрового потенциала. 

Привлечение и закрепление специалистов в агропромышленном комплексе – 

это одна из приоритетных задач белорусского государства. В этом отношении 

Правительством Республики Беларусь принят ряд нормативных документов. 

Например, молодым специалистам выплачиваются «подъемные» в размере одного 

должностного оклада и отпускные в размере стипендии, ежемесячно производится 

доплата к заработной плате в размере одной тарифной ставки первого разряда в 

течение двух лет. Затем при продолжении трудовых отношений специалистам 

продолжают доплачивать к заработной плате уже три тарифные ставки первого 

разряда ежемесячно в течение последующих трех лет. 
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В соответствии с государственной программой устойчивого развития села на 
2011–2015 годы продолжаются работы по развитию социальной и инженерно-
транспортной инфраструктуры как в агрогородках, так и в окрестных деревнях и 

посѐлках. Планируется создать комплекс экономических и правовых условий для 
мотивированного и эффективного хозяйствования субъектов в сельской местности 
за счет реализации мер по повышению эффективности государственной поддержки 
АПК, развитию государственно-частного партнерства, стимулированию 
привлечения инвестиций, поддержке малых форм хозяйствования, техническому и 
технологическому переоснащению АПК. 
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